
Утверждено IEB (Международным исполнительным 
советом) 10 июля 2020 г. с поправками, внесенными 

Комитетом по Уставу и законам 

Поправки в Устав 303А  Зачеркнутый текст жирным шрифтом 
означает, что 
текст на соответствующем языке удален 
Текст жирным шрифтом с 
подчеркиванием означает 
добавленные фрагменты 
на соответствующем 
языке 

Статья XIII ДОХОД 
Поправки в Раздел 5(a) Статьи XIII, предусматривающие предоставление 
номеров домашних и сотовых телефонов в составе данных о членах 
Профсоюза, которые Местные профсоюзы передают в Международный 
профсоюз в соответствии с процедурой, изложенной ниже. 

Раздел 5(а). Местный профсоюз в лице Секретаря-казначея обязуется 
направлять Секретарю-казначею Международного профсоюза действительные 
имена и адреса (в том числе адреса электронной почты, домашние и сотовые 
телефоны, если таковые имеются) всех членов, а также другую информацию, 
определенную Международным исполнительным советом. Каждый месяц 
Местный профсоюз обязуется предоставлять данные обо всех изменениях 
адресов, сообщать имена и адреса всех принятых впервые или повторно членов, 
других лиц, в отношении которых был получен доход, тех, чье членство было 
приостановлено за неуплату членских взносов или по иным причинам, а также 
действительный список тех, у кого есть карты перевода в другой Профсоюз или 
карты приостановки уплаты членских взносов. В дополнение к этому, 
Международному профсоюзу должно быть направлено уведомление обо всех 
именах и адресах избранных должностных лиц в течение 15 дней с момента их 
избрания. Каждый адрес должен содержать действительный почтовый индекс. 
Каждый Местный профсоюз должен предоставлять такой же список членов в 
Совет Штата, с которым он аффилирован. 
На основе рекомендаций Секретаря-казначея Международного профсоюза 
Исполнительный совет может утвердить изменения настоящего раздела, которые 
ограничивают регулярность применения и/или содержание данных требований. 
Использование Международным профсоюзом информации о членах 
профсоюза, предоставленной Местными профсоюзами согласно 
разделу 5(а), должно полностью соответствовать требованиям этих членов 
Профсоюза и применимым законам.


